FORMATION GESTION DE L'ENTREPRISE W

Inscription

Formation

Durée : 200H

Il OBJECTIFS

Les compétences & acquérir doivent permettre aux stagiaires de confirmer un projet professionnel de direction
d’entreprise ou de création de sa propre entreprise.

MODALITES

Formation 100% & distance accessible depuis le domicile.

Pour chaque stagiaire le parcours de formation en centre de 200H comprend :
* Tutorat a distance (classes virtuelles en petits groupes) : 160H
* Entretiens individuels de suivi et mise en application & son projet professionnel : 6H
* Un temps d'autoformation (contacts avec les formateurs experts) pour les recherches personnelles, démarches et
travaux de mise en application a son projet (exercices, quizz, appropriation des outils de gestion présentés efc...)
est estimé a 34h
Période pratique en entreprise (optionnelle) : 150H

PUBLIC

Tout public dont demandeur d’emploi, salarié, chef d’entreprise, personne en situation de handicap.
Adaptation possible de la formation pour le public en situation de handicap.

I CONDITIONS D’ACCES

Prérequis : Recrutement :

Projet de création ou reprise d'entreprise. Sur dossier de candidature & nous faire parvenir 4
Connaissance de base des outils courants de la semaines avant le démarrage de la session
bureautique et de |'environnement internet. et entretien individuel de motivation permettant
Accés internet et un ordinateur avec audio ou une d’évaluer les prérequis ; entretiens individuel de
tablette. Pour les travaux demandés, Microsoft positionnement.

Office ou suite bureautique libre compatible Office.
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https://bit.ly/GESTIONENTREPRISE

FORMATION GESTION DE L'ENTREPRISE W

Plusieurs sessions dans |‘année, nous consulter.
’ ’ o . .« »
Sous réserve d’'un nombre minimum de participants.

MODULES

Module de démarrage et de fin

Module 1 : Les Fondamentaux et outils opérationnels du management

Module 2 : Les Fondamentaux et outils opérationnels de la gestion d’entreprise

Module 3 : Les Fondamentaux et outils opérationnels de la gestion des ressources humaines

Module 4 : Les Fondamentaux et outils opérationnels du marketing, stratégie commerciale et communication

Module 5 : Conduite de projet ecoresponsable

Module 6 : Management Entrepreneurial

Module parcours en entreprise optionnel : 150H maximum soit 5 semaines
Formation compléte ou possibilité de choisir 1 ou plusieurs modules

B MODALITES DE SUIVI ET EVALUATION

Etat de présence - Evaluation de satisfaction
Questionnaires de connaissances sous forme de quizz
Une attestation de fin de formation mesurant les acquis et I'assiduité sera délivrée.

B coUT DE LA FORMATION

3800,00€

Moyens de financement : Financement personnel, financement OPCO, FAF, Transition Pro....
Pour toute information et devis, nous consulter

Référent pédagogique Référent handicap Support technique Délais d'assistance :
48 heures maximum
Héléne LADUGUIE Fanny DOSTES Njaka RAJERY 0563927979

contact@creactup.com

www.creactup.fr contact@creactup.com 05.63.92.79.79
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