CREER ET GERER UNE STRUCTURE DE L’ECONOMIE
SOCIALE ET SOLIDAIRE (ASSOCIATION, SCIC...) H

Inscription

Formation collective

Durée : 57H

I OBJECTIFS

Les compétences & acquérir doivent permettre aux bénévoles ou salariés des associations, ou aux porteurs de
projets de structure associative de se former & la gestion et au développement de leur association, les aider a
développer et & pérenniser leurs emplois.

MODALITES

La formation est en totalité & distance accessible depuis le domicile du bénéficiaire.
Pour chaque stagiaire le parcours de formation de 57H comprend :

* Classes virtuelles en ligne sous forme de visioconférences en direct par des formateurs consultants experts
depuis le domicile des stagiaires ou tout autre lieu avec accés Internet - 28H

* E-learning (cours interactifs, outils pratiques...)- 24H

¢ Entretien individuel - 5H

PUBLIC

Tout public, dont demandeur d’emploi, salarié, personne en situation de handicap, ayant ou envisageant
une fonction bénévole ou salariée au sein d'une association ou porteurs de projets d'une structure associative.
Adaptation possible de la formation pour le public en situation de handicap.

I CONDITIONS D’ACCES

Prérequis : Recrutement :

Savoirs de base :

* Maitrise de la langue francaise et de I'écrit
permettant la gestion d’une entreprise.

* Connaissances de base des outils courants de
la bureautique et de I'environnement internet.

MODALITES DE SUIVI ET EVALUATION

Ftat de présence - Etat de connexion
Evaluation de satisfaction

Questionnaires de connaissances sous forme de quizz

Sur dossier de candidature & nous faire parvenir
4 semaines avant le démarrage de la session et
entretien individuel de motivation permettant
d’évaluer les prérequis ; entretien individuel de
positionnement.

Une attestation de fin de formation mesurant les acquis et I'assiduité sera délivrée.
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https://creactup.fr/projets/creer-ou-gerer-une-association/

CREER ET GERER UNE STRUCTURE DE L’'ECONOMIE SOCIALE
ET SOLIDAIRE (ASSOCIATION, SCIC...)

Plusieurs sessions dans |‘année, nous consulter.

Sous réserve d’'un nombre minimum de participants.

MODULES

MODULE DE DEMARRAGE :

* Accueil des stagiaires, formalités administratives
* Accés a la plateforme Academy-C

* Présentation des outils de la formation

MODULE 1 : Cadre Juridique d'une association
* Loidu Ter juillet 1901, décret du 16 aoit 1901
* La gouvernance et les organes

* Responsabilités des dirigeants

MODULE 2 : Se positionner pour |’intérét collectif
* Définir I'offre d'intérét collectif

* Explorer son environnement

* Méthodologie de projets

MODULE 3 : Communication et partenariats
* Partenariats privés et institutionnels
* Communiquer sur les réseaux sociaux

* Plannifier ses actions de communication

B cOUT DE LA FORMATION

1490,00 €

MODULE 4 : Comptabilité et gestion
* Les bases de la comptabilité

e Suivre sa trésorerie

* Etablir son budget prévisionnel

MODULE 5 : GRH

e Gérer les relations individuelles dans une association
* Optimiser les compétences

* Engager les équipes

MODULE 6 : Le projet associatif
* Formaliser son plan d‘actions
» Rédiger son dossier de présentation

BILAN FINAL :
* Apports complémentaires sur les points mal

assimilés

Moyens de financement : Financement personnel, financement OPCO (salariés).
Autres situations : Demandeurs d’emploi, licenciés économique, ... (nous consulter)

Référent pédagogique Référent handicap

Sandra MOREIRA Fanny DOSTES

Délais d'assistance :
48 heures maximum

0563927979

contact@creactup.com

Support technique

Njaka RAJERY

www.creactup.fr
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